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APRESENTACAO

Este caderno representa o esforco das subcomissdes que
constituem a Comissdo Geral da Estatuinte em apegsa
comunidade uma proposta preliminar para discussdoodo
Estatuto da UEFS.

A construcao desta proposta teve como parametomeepcao
de que a normatizacdo da vida académica n&o pdde es
separada da natureza propria do “fazer universidatie sua
funcdo social, da indissociabilidade entre enspesquisa e
extensdo, do seu carater necessariamente plurag¢ eud
ambiéncia privilegiada para o desenvolvimento dacare da
criatividade. Preservando, ainda, seu carater guikligratuito e
sua autonomia, previstos constitucionalmente.

Cumprindo um dos principais pontos do programaestagp da
atual Administracdo Superior, as entidades reptatess dos
estudantes, dos servidores técnico-universitaridgsedocentes,
respectivamente, DCE, SINTEST e ADUFS, foram coadas
a instalar o processo Estatuinte. Expressao doegsocde
democratizacdo da UEFS foi formada uma Comissaddéina,

através da representacdo dos trés segmentos qudeonsua
comunidade, a partir marco de 2008. Desde aqueleemio, a
compreensdo € de que a Reitoria cabe o papel taima

Estatuinte e prover as condicdes logisticas paselo pleno
funcionamento.

Esta Comissdo Provisoria elaborou uma propostaeg@riento
para a Comissdo Geral da Estatuinte, aprovado arpraueira
reunido, em 21 de outubro de 2008. Posteriormecne)
algumas modificacdes, ele foi homologado pelo CONSlsua
reunido no dia 10 de fevereiro de 2009. Assimndislades dos
trés segmentos universitarios atenderam a convocaza
indicaram seus representantes para comporem a Saor®eral



da Estatuinte, nomeada pela Portaria 099/2p08teriormente
atualizada pela Portaria 539/10.

Metodologicamente, e conforme o Regimento, forammé&nlas
seis subcomissfes a partir de eixos tematicos ajyayrtir do
estudo de 14 Estatutos de outras IES Federaisaellzss, se
configuravam como essenciais a estruturacdo de statufo.
Séo eles: 1. Da Universidade, Principios e Findkda 2. Da
Estrutura académico-administrativa; 3. Do EnsinesdRisa e
Extensao; 4. Do Patrimbnio, Recursos e Regime Egisn 5.
Da Comunidade Universitaria e Processo Eleitord@. eDas
Disposicdes Gerais e Transitorias.

Paralelamente aos trabalhos das subcomissdes, feadizadas
algumas atividades com o intuito de sensibilizaomunidade
universitaria para a discussdo. Primeiramente igena
oportunidade de discutir as experiéncias da UFCda éJSP
(dezembro/08). Outros momentos importantes foraniuka
Magna de 2008.2 (maio/09) e trés debates, tratdndaemas
Gestdao académico-administrativgjunho/09) Autonomia e
Financiamento (agosto/09) eDemocracia na Universidade
(novembro/09). Também aconteceram varias panfletagen
sala de aula e nos setores da UEFS ao longo dpaaisado e no
inicio deste.

Indubitavelmente, muitas foram as dificuldades amtadas
pelas subcomissdes. Nao sb pela complexidade o@s tenas,
também, pela falta de tempo para as reunides, daeoa
atividade na Comisséo Geral da Estatuinte é mags emre as
tantas que seus e suas componentes ja possuemntenqua
docentes, estudantes e técnico-universitarios. Messsim, nos
arriscamos a apresentar esta versao preliminamguiey menos
gue uma proposta completa e acabada, € apenasugesao
para que a comunidade inicie sua reflexdo e fagas su
contribuigdes.



Em termos de prazos, a perspectiva € que as saggestiiicas e
comentarios da comunidade interna e externa sejdragees
e/lou enviadas a Comissédo Geral da Estata@téeo dia 30 de
julho. A expectativa da Comissdo Geral é que esta piamges
discutida nas instancias institucionais (Areas, eGialdos e
Departamentos) e pelas entidades representativmgar@ente,
as contribuicbes também  poderdo ser  subscritas
individualmente. A partir dai, ap0s sistematizap&#ta Mesa
Diretora, a Comissédo Geral vai discutir e delibesabre a
proposta final a ser avaliada no Congresso Estatugmevisto
para a primeira semana de dezembro. Nele, pelariRegd em
vigor, cada categoria tera direito a indicar 50edatios(as). A
versao aprovada no Congresso sera, entdo, encalaimaaa
aprovagao no CONSU.

No aguardo de que a comunidade atenda a esta @m&mc
percebendo o quanto este processo é fundamentalgpar o
Estatuto e, posteriormente, o Regimento Geral daFSJE
traduzam seus anseios de democracia, autonomiaetérsia
académica que de ha muito se impdem para a suasxpa
consolidacdo como a Universidade pela qual trabadsae
lutamos, nos colocamos a inteira disposicéo.

Feira de Santana, 16 de junho de 2010.

A COMISSAO GERAL DA ESTATUINTE NA UEFS



PROPOSTA PRELIMINAR DE ESTATUTO
ELABORADA PELAS SUBCOMISSOES DA
COMISSAO GERAL DA ESTATUINTE NA UEFS

TITULO |
(PROPOSTA 1)

Capitulo | — da Universidade

Artigo 1° - A Universidade Estadual de Feira de Santana,
instituida pela Lei Delegada n° 12, de 30 de deremé 1980,
como sucessora da Fundacédo Universidade de FeBardana,
criada pela Lei n° 2.784, de 24 de janeiro de 1%/@ma
autarquia estadual, da administracdo descentraliziregime
especial, na forma que dispde a Lei Federal n05.84 28 de
novembro de 1968, com sede e foro na cidade de [eir
Santana, que se regerd pelo presente Estatuto, isdema
instrumentos normativos e pelas leis que discipliaaeducacéo
nacional de nivel superior, gozando de autonomdtitio-
cientifica, administrativa, disciplinar e de gesfétanceira e
patrimonial, obedecendo ao principio da indissoliiue entre
ensino, pesquisa e extensao.

Artigo 2° - S&o fins da Uefs:

| - promover e desenvolver todas as formas de cimieato,
por meio do ensino e da pesquisa;

[l - ministrar o ensino superior visando a formac&opessoas
capacitadas ao exercicio da investigacdo e do téegisem
todas as areas do conhecimento, bem como a qaediicpara
as atividades profissionais;

lll - estender a sociedade servicos indissociadassatividades
de ensino e de pesquisa.

Artigo 3° - A Uefs, como Universidade publica, sempre aberta
todas as correntes de pensamento, reger-se-apelogpios de
liberdade de expressao, ensino e pesquisa.



(PROPOSTA 2)

Capitulo | - Da Universidade, Principios e
Finalidades

Secdao | — da Universidade

Artigo 1° - A Universidade Estadual de Feira de Santanaturcki
pela Lei Delegada n° 12, de 30 de dezembro de T®8@ sucessora
da Fundacg&o Universidade de Feira de Santanaacpath Lei n°
2.784, de 24 de janeiro de 1970, € uma autarquiadw, da
administracdo descentralizada, de regime especglforma que
dispbe a Lei Federal n° 5.540, de 28 de novembd®@8, com sede e
foro na cidade de Feira de Santana, que se regdoappesente
Estatuto, demais instrumentos normativos e pelagjle disciplinam
a educacédo nacional de nivel superior gozando tde@mia didatico-
cientifica, administrativa, disciplinar e de gestfioanceira e
patrimonial, obedecendo ao principio de indissdlidiHule entre
ensino, pesquisa e extensao.

§ 1°A autonomia didatico-cientifica consiste na facdilde:

| — estabelecer sua politica de ensino, pesquisxtensdo, de
maneira integrada e indissociavel;

Il — criar, modificar e extinguir cursos e habitites, observadas as
necessidades e as demandas da regido em que atua;

Il — organizar, avaliar e reformular os curricuties seus cursos;

IV — estabelecer seu regime escolar e didatico;

V — fixar critérios de selecao, admisséo, promogdwmbilitagdo de
alunos;

VI — conferir graus, diplomas, titulos e outras riitades
universitarias;

VIl — produzir pesquisa, desenvolver tecnologiasadizar atividades
de extensdo, de acordo com a vocacao regiongbetescialidades de
cada unidade.

§ 2°A autonomia administrativa consiste na faculdagte d

| — aprovar e alterar o Estatuto, o Regimento Gerals demais
ordenamentos normativos;

Il — organizar e encaminhar o resultado da eleagii&Governador do
Estado para nomeacéao de Reitor e Vice-Reitor;



§ 3°A autonomia disciplinar consiste na faculdade de:

| — estabelecer critérios e normas que promovanespeito e o
relacionamento solidario entre 0os membros da cotade
universitaria;

Il — prescrever medidas que estimulem o cumprimeio preceitos
estabelecidos e adotar regime de sanc¢fes e degsaabiveis.

§ 4° A autonomia de gestdo financeira e patrimonialsist@ na
faculdade de:

| — administrar seu patrimonio e dele dispor;

Il — aceitar subvencdes, doacdes, legados e cagjmer@nanceira
provenientes de acordo com entidades publicasivadars, nacionais,
internacionais e estrangeiras;

[l — elaborar e executar o orgamento de sua reeetespesa;

IV — administrar os rendimentos proprios;

V — contrair empréstimos para atender as suas side€gs.

Artigo 2° - A Uefs rege-se:

| — pela legislacéo federal e estadual pertinente;

Il — pelo presente Estatuto;

Il — pelo Regimento Geral e regimentos especificos

IV — pelas resolucbes e decisdes de seus orgaadeldmeracéo
superior.

Artigo 3° - E garantida a liberdade de ensino, de pesquisa e d
extenséo.

Artigo 4° - E vedado & Universidade posicionar-se sobre cegstd
politico-partidarias e adotar medidas baseadas mwopceitos ou
discriminacdes de qualquer natureza.

Secéo Il — dos Principios e dos Fins
Subsecéo | - Dos Principios

Artigo 5° - S&o principios da Uefs:

| — autonomia administrativa, cientifica, didaticipanceira e
orcamentaria,;

Il — indissociabilidade entre ensino, pesquisateresao;

[l — multidimensionalidade do conhecimento humaras campos
artistico, cientifico, cultural, ecologico, filogdd, politico, social e
tecnolégico;



IV — estabelecimento de dialogos e metodologias gisem a
construcdo de uma sociedade democratica, jusiaralllecondbmica e
socialmente, pacifica, participativa, sustentavaslelaria;

V — democracia enquanto garantia de atuacao, nstenjfo e poder
de decisdo no interior da Instituicdo para todossegmentos da
comunidade académica,;

VI — liberdade de aprender, divulgar, ensinar egpissr a arte, a
ciéncia, a cultura, o pensamento e o saber;
VIl — pluralismo de idéias nas concepcfes artisticdentificas,

culturais, esportivas pedagogicas e tecnolégicas;

VIII — gratuidade nas modalidades de ensino;

IX — respeito aos principios éticos da eficiéndeamjmpessoalidade, da
legalidade, da moralidade, da publicidade e respma vida, pela
diversidade, pela coisa publica, pela pluralidaddaieidade da
Instituicdo Publica;

X — garantia de qualidade no ensino, na extens@opesquisa;

Xl — igualdade de condicbes de acesso e permanénag
modalidades de ensino;

XII — valorizacdo do pessoal técnhico-administragvdocente;

XIlI — avaliagé@o processual e sistémica de suaglaties;

XIV — planetariedade: co-responsabilidade entrsenss vivos, com o
planeta terra e a cooperacdo das diversas culauragganizacées
humanas.

Subsecéo Il - Dos Fins

Artigo 6° - Séo fins da Uefs:

| — garantir a ambiéncia para producédo e a difekAconhecimento
através do ensino, da extensdo e da pesquisa eiandderentes
modalidades e formas de promocéo;

Il — promover, através de suas atividades fingualdade social e a
solidariedade;

Il — promover o estudo da sustentabilidade, gawdat ampla

aplicacdo do conhecimento adquirido;

IV — promover ac¢bes que conjuguem a igualdade edadgé de

género, etnia e credo, como pré-requisitos paramaneipacao

humana;



V — fortalecer a democracia em todos 0s niveiscpalmente no que
se refere a participacdo da comunidade académictomada de
decis@es e nos resultados alcancados;

VI — garantir a articulagdo com outros niveis e atioddes de ensino;

VIl — promover o debate concernente as politicadligas
desenvolvidas nas mais diversas esferas da soeiedad
VIll — trabalhar em regime de cooperacdo com osya0s e

instituicdes que promovam a equidade social e bdauie de vida;

IX — valorizar através do ensino, extensdo e peagai integracdo
entre o saber e o mundo do trabalho;

X — promover politicas de desenvolvimento de pdssoa

XI — ministrar o ensino superior visando a formadaoprofissionais
capacitados ao exercicio da investigacdo e do magiem todas as
areas do conhecimento;

XII — promover e fortalecer a ciéncia, a tecnolpgiaultura, a arte e 0
esporte na Instituicdo através das praticas don@ngiesquisa e
extensdo nos mais diversos campos do saber;

XIII = contribuir para o processo de desenvolvimenggional e
nacional, realizando estudos sistémicos de seudepnas e de suas
potencialidades, orientando a formacdo de profisssode acordo
com as especificidades;

XIV — promover, nos termos da lei, o ensino pubkoo todos os seus
preceitos e prerrogativas;

XV — promover a extensdo, aberta a participacdonanuelacéo
dialégica com a sociedade, visando a difusdo damjuistas e
beneficios resultantes da criacdo artistica e ralltes da pesquisa
cientifica e tecnologica;

XVI — promover a avaliacdo processual, permanensestémica de
suas atividades, considerando a participacdo déedsae e da
comunidade interna, visando a qualidade e a retéwvanocial,
académica, cientifica e cultural;

XVII — promover a integracdo e cooperacao entrpay®s através de
suas atividades fins;

XVIII — oferecer servicos de radiodifusdo sonoramagens, sem
finalidade comercial, com fins exclusivamente &dds, cientificos,
culturais, educativos e tecnoldgicos.



TiTuLon
Da Estrutura e Organizacao Da Universidade

Capitulo | - DOS ORGAOS EM GERAL

Artigo 1° - A estrutura organizacional da UEFS compreende:
| — Orgéos Deliberativos Superiores;

Il — Orgéos Deliberativos Adstritos;

Il - Orgéos Executivos;

IV — Orgaos Académicos.

Artigo 2° - S&o Orgéos Deliberativos Superiores:

| — Assembléia Universitaria;

Il - Conselho Universitario — CONSU;

[l — Conselho de Administracao e Planejamento -NGAP;
IV — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — GPHES
Artigo 3° - S&o Orgéos Deliberativos Adstritos:

| — Conselhos de Centros;

Il — Colegiados de Cursos.

Artigo 4° - S&o Orgaos Executivos:

| — Reitoria;

Il — Orgéos Suplementares.

Artigo 5° - S&o Orgdos Académicos

| — Centros;

Il — Departamentos;

Il - Orgdos Complementares;



Capitulo 1l - DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
SUPERIORES

Secéo | - Da Assembléia Universitéria

Artigo 6° - A Assembléia Universitaria é composta pela
comunidade universitaria, representada pelos desediscentes

e técnicos administrativos.

Artigo 7° - A Assembléia Universitaria reunir-se-a,
ordinariamente, no inicio de cada ano civil e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Reitorpelo
CONSU.

8§ Unico - A comunidade universitaria, atraves da represd@at
de um dos seus segmentos, podera requerer ao CONSU
Conselho Universitario Superior, que se convogAssembléia
Universitaria, extraordinariamente, para tratar dssunto
especifico de alta relevancia, ndo atendido nasidamstancias
universitérias, cabendo ao CONSU decidir pela coagéo;

Artigo 8° - Compete a Assembléia Universitaria:

| — Aprovar as mudancas neste estatuto;

Il - Tomar conhecimento do plano anual de traballdas
Universidade e do relatério das atividades do ameriar; e

[ll -tratar de assuntos de alta relevancia, n@anditos nao
demais instancias universitarias.

Secéo Il — Do Conselho Universitario

Artigo 9° - O Conselho Universitario — CONSU, é o 6rgéo
maximo de deliberacdo da Instituicdo, com func@esnativas,
consultivas e deliberativas, cabendo-lhe estabeboliticas
gerais da Instituicdo para a consecucao de seesvals)

Artigo 10 - O Conselho Universitario tem a seguinte
constituicao:

| — Reitor;

Il — Vice-reitor,;



[ll — Os pro-reitores;

IV — Os diretores dos Centros;

V — 1 (um) representante docente de cada Centro;

VI — 5 (cinco) representantes dos servidores téenic
administrativos;

VII - 1 (um) representante discente de cada Centro;

VIl - 2 (dois) representantes da comunidade local;

IX - 1 (um) representante da comunidade regional.

§ 1°0 Presidente do CONSU ¢ o Reitor;

§ 2° Os representantes docentes e dos servidorescdecni
administrativo ndo poderdo ser membros de outrodadrg
deliberativo, nem exercer chefia de 0Orgdo executou
académico e o0s representantes discentes ndo poderao
membros de outro 6rgao deliberativo;

§ 3° Os representantes docentes e dos servidorescdécni
administrativos, deverao fazer parte do quadravefeta UEFS
a, no minimo, 3 (trés) anos;

8 4°0Os mandatos dos membros de que tratam os incesd¥ |
serdo concomitantes com o exercicio dos seus tesEec
cargos, dos representantes docentes e dos sesvithm@co-
administrativos sera de 2 (dois) anos, e 0 doseseptantes
discentes sera de 1 (um) ano, sendo permitidaleigé&e por 1
(um) mandato consecutivo;

§ 5° Os representantes de que tratam os incisos deWil a
serdo escolhido pelos respectivos segmentos, eta@ldireta e
votacdo secreta, conforme dispuser o Regimento | Gera
Regimento dos Conselhos;

8 6° Os representantes das comunidades locais e aggji@ndo
regulamentada a forma de escolha por meio do Reginigeral

e Especifico.

§ 7° Cada representante tera um suplente, eleito demene
forma que o titular.

8 8° No caso de vacancia da representacdo do Cehtenada
a restricdo contida no § 1° deste artigo, a mesr@ exercida



pelo professor mais antigo no Centro até que seefeo a
eleicdo de novos representantes titular e suplente.

8 9° Os Conselheiros serdo empossados pelo seu President
perante o CONSU.

Artigo 11 - A organizagao e o funcionamento do CONSU serao
estabelecidos no Regimento Geral e normatizados em
Regimento dos Conselhos.

Artigo 12 - Séo atribuicdes do CONSU:

| - exercer a supervisdo geral da Universidadegatra politica
universitaria;

Il - apreciar e aprovar o Regimento Geral da Umidade,
assim como suas alteracoes;

[Il - convocar extraordinariamente a Assembléiavdrsitaria;

IV - propor alteracfes no Estatuto da Universidaeimetendo a
Assembléia Universitaria para aprovacao;

V - aprovar 0s regimentos especificos para as datis
académicas ou administrativas;

VI - definir a filosofia e as diretrizes da Univiglade,
orientando sua politica geral;

VIl - estabelecer planos para o desenvolvimenttitircsonal
visando a exequibilidade das diretrizes e politgtabais;

VIII - pronunciar-se sobre a proposta orcamentagiao
orcamento interno da Universidade, apds aprovadel® p
Conselho de Administracéo e de Planejamento;

IX - apreciar os relatérios anuais de atividadeadémica e
administrativa, assim como aprovar a prestacdo agas
financeira da Instituicao;

X - deliberar sobre critérios de financiamento pggainidades e
acbes da Universidade e sobre propostas financesras
administrativas dos projetos de ensino, pesquedensao;

XI - propor, com 2/3 (dois tercos) da totalidades dgeus
membros, a criacdo ou extingcdo de Unidades Acad&noa
Administrativas;

XIl - deliberar sobre casos omissos em matéria da s
competéncia



XIII - julgar os recursos e metas a ele encaminkagdecidir
em Unica instancia sobre recursos interpostos Relmr contra
atos de quaisquer unidades da Universidade;

XIV - decidir em Unica instancia sobre recursosti@atos do
Reitor;

XV - criar e conferir titulos, prémios e outras rddpdes
académicas;

XVI - homologar o edital para eleicdo dos cargosRegtor e
Vice-Reitor, bem como o resultado obtido no process

XVII - homologar as indicacdes de Pro-Reitoresateipelo
Reitor;

XVIII - deliberar sobre os casos omissos nestettstadesde
gue, por sua natureza, ndo sejam da competénciauties
orgaos;

XIX - aprovar, acompanhar e deliberar sobre o mesaede
avaliacao da Universidade, observada a legislaicimte.

Secdo Ill — Do Conselho de Administracdo e Planejaanto

Artigo 13 - O Conselho de Administracdo e Planejamento —
CONSAP € o orgao deliberativo maximo da instituigibre
administracéao e planejamento.

Artigo 14 - O Conselho de Administracéo e Planejamento tem a
seguinte constituicao:

| - Reitor;

Il - Vice-reitor;

[l - O pré-reitor de administragao;

IV - O pré-reitor de assuntos estudantis e comtioga

V - Os diretores dos centros;

VI - 1 (um) representante dos servidores técnicuohaidtrativo

por Centro;

VIl - 2 (dois) representantes dos servidores téecnic
administrativos ligados a Orgdo Executivo;

VIII - 2 (dois) representantes discentes;

8 1°0 Presidente do CONSAP ¢é o Reitor;



§ 2°0Os representantes dos servidores técnico-adnaitingts

nao poderdo ser membros de outro O6rgdo deliberatiem
exercer chefia de 6rgdo executivo ou académico e o0s
representantes discentes ndo poderdo ser membrasitae
orgao deliberativo.

8§ 3°0Os representantes dos servidores técnico-adnaitingts,
deverdo fazer parte do quadro efetivo da UEFS aninamo, 3
(trés) anos;

8 4°0s mandatos dos membros de que tratam 0s inC&s0s |
serdo concomitantes com o exercicio dos seus tesEec
cargos, dos representantes dos servidores técnico-
administrativos sera de 2 (dois) anos, e 0 doseseptantes
discentes serd de 1 (um) ano, sendo permitidaleigé&e por 1
(um) mandato consecutivo;

8 5°0Os representantes de que tratam os incisos de Wlla
serdo escolhido pelos respectivos segmentos, eéta@ldireta e
votacdo secreta, conforme dispuser o Regimento | Gera
Regimento dos Conselhos;

§ 6°Cada representante tera um suplente, eleito daanfesma

que o titular.

8 7°No caso de vacancia da representacao do Censesvalola

a restricdo contida no § 1° deste artigo, a mesr@ exercida
pelo professor mais antigo no Centro até que seedm a
eleicdo de novos representantes titular e suplente.

8 8° Os Conselheiros serdo empossados pelo seu President
perante 0 CONSAP.

Artigo 15 - Integra 0 CONSAP as seguintes Camaras Setoriais
Permanentes:

| — Camara Setorial de Administracao e Planejamento

Il - Camara Setorial de Recursos Humanos;

[l — Camara Setorial de Orgamento e Financgas.

§ Unico —O CONSAP podera criar Comissdes de Trabalhos
Temporarios, para tratar de assuntos eventuaigrankess as
competéncias das Camaras Setoriais Permanentes.



Artigo 16 - A organizacéo e o funcionamento do CONSAP,
bem como de suas Camaras Setoriais PermanentanissGes
de Trabalhos Temporarios serdo estabelecidos nimBetp
Geral e normatizados em Regimento dos Conselhos.

Artigo 17 - S&o atribuicdes do CONSAP:

| - exercer a orientacdo administrativa e de plmepto de toda
a Universidade;

Il - propor politicas gerais no ambito da sua &oacem
especial, de administracao e recursos humanos;

[l - deliberar sobre o quadro de pessoal docetgenico e
administrativo da Universidade, atendidas as norgasis
pertinentes e os recursos disponiveis

IV - opinar sobre a criagdo, agregacao e amplideamentros ou
departamentos, ouvido o Conselho de Ensino, Pesqais
Extensao;

V - deliberar sobre a criacéo, alteracdo ou extingé 6rgaos
suplementares;

VI — aprovar as normas para selecdo e concursesipgesso
de servidores;

VII - deliberar sobre a relotacdo de cargos ou desgropostas
pelo Reitor, e sob proposta do Conselho de En$lasquisa e
Extensdo, quando se tratar de cargo ou funcdo tbooende
pesquisa,;

VIII - deliberar sobre as normas de concessao dsadade
estudo e sobre afastamento remunerado de docesgegdores
técnico-administrativos;

IX - deliberar sobre a alienacdo de bens moveis da
Universidade;

X - deliberar sobre a alienacdo e aquisicdo de beaseis, a
cessdo e o0 arrendamento de tais bens pertencentes a
Universidade;

XI - fixar os valores de taxas, anuidades, conities e
emolumentos;



XIl - propor o plano de cargos e salarios dos dsereis da
Universidade, atendidas as normas gerais pertimeateos
recursos financeiros;

XIll - deliberar sobre a admissdo de docentes, itésne
cientistas estrangeiros, na forma da lei;

XIV - exercer a fiscalizacao financeiro-contabilu@versidade;
XV - deliberar sobre as diretrizes e prioridadesapa®
orcamento, em especial, sobre os investimentosigargidade;
XVI - deliberar sobre o plano diretor da universiea

XVII - fixar normas complementares para as ativetado
ambito de sua competéncia;

Secdao IV - Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Exigns

Artigo 18 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONSEPE é o 6rgao deliberativo maximo da instituigébre
ensino, pesquisa, extensao e cultura.

Artigo 19 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo tem a
seguinte constituicao:

| - Reitor;

Il - Vice-reitor;

[l - O Pro-reitor de graduacéo;

IV - O Pro-reitor de pesquisa e pés-graduacao;

V - O Pro-reitor de extensao;

VI - Coordenadores de Colegiados de Curso;

VII - 1 (um) docente, representante de cada deparito;

VIl - 1 (um) representante dos servidores técnico-
administrativos por departamento;

IX - 1 (um) representante discente por departamento

8 1°0 Presidente do CONSEPE é o Reitor;

8§ 2° Os representantes docentes e dos servidores técnico
administrativo ndo poderdao ser membros de outr@adrde
deliberativo, nem exercer chefia de 0Orgdo executou
académico e o0s representantes discentes ndo poderao
membros de outro 6rgao deliberativo.



§ 3°0Os representantes docentes e dos servidores décnic
administrativos, deverao fazer parte do quadravefeta UEFS

a, No minimo, 3 (trés) anos;

8 4°0Os mandatos dos membros de que tratam os inces04 |
serdo concomitantes com o exercicio dos seus tesEec
cargos, dos representantes docentes e dos sesvithm@co-
administrativos sera de 2 (dois) anos, e o doseseptantes
discentes sera de 1 (um) ano, sendo permitidaleigé&e por 1
(um) mandato consecutivo;

8§ 5°0Os representantes de tratam os incisos de VIl gelb&o
escolhido pelos respectivos segmentos, em eleigata de
votacdo secreta, conforme dispuser o Regimento | Gera
Regimento dos Conselhos;

§ 6°Cada representante tera um suplente, eleito daatEsma
gue o titular.

8§ 7° Os Conselheiros serdo empossados pelo seu President
perante o CONSEPE.

Artigo 20 - Integra o CONSEPE as seguintes Camaras Setoriais
Permanentes:

| - Camara de Graduacéao;

Il - Camara de Pos-Graduacdo;

[Il - Camara de Pesquisa,

IV - Camara de Extensao.

8§ unico —O CONSEPE podera criar Comissdes de Trabalhos
Temporarios, para tratar de assuntos eventuaigrankss a
competéncia das Camaras Setoriais Permanentes.

Artigo 21 - A organizacdo e o funcionamento do CONSEPE,
bem como de suas Camaras Setoriais PermanentanissGes

de Trabalhos Temporarios serdo estabelecidos nimBetp
Geral e normatizados em Regimento dos Conselhos.

Artigo 22 - Séo atribuicdes do CONSEPE:

| - Exercer a orientacdo politico-pedagogica doinensda
pesquisa e da extensao;

Il - propor politicas gerais e fixar normas compdenares para
as atividades no ambito da area académica;



[l - deliberar sobre a criagcdo, alteracdo, extincé
regulamentacdo dos cursos de graduacéo e pos-géadymara
posterior homologacéo do CONSU,

IV - aprovar os projetos politico-pedagogicos, mssbmo 0s
curriculos, dos cursos de graduacgéo e pds-graduacao

V - aprovar normas para o Acesso ao Ensino Superior

VI - baixar normas sobre a forma de ingresso delidatos aos
cursos e programas de pos-graduacao;

VII - fixar anualmente o calendério escolar;

VIII - fornecer subsidios ao Conselho de Adminci@ de
planejamento para a fixagdo do quadro docente dsekdidade;
IX - aprovar editais e normas regulamentares pkaoeacéo,
acompanhamento e avaliacdo de projetos de pesaqiisa
extensao;

X - homologar projetos de pesquisa e extensdoyvagos em
editais e demandas espontéaneas;

Xl - deliberar sobre politicas de qualificacdo dosentes;

XII - aprovar a regulamentacdo das atividades dsidtas e
monitores;

XIlI - homologar os calendarios académicos Univarsis,
aprovados pelas instancias competentes;

XIV - aprovar, acompanhar e deliberar sobre o meaede
avaliacao do ensino e dos cursos, observada salgpsvigente;
XV - revalidar diplomas de cursos de graduacéo dsmo nivel
e area ou equivalente, respeitados os acordosiacienais de
reciprocidade ou equiparacdo, expedidos por undaaiss
estrangeiras;

XVI - reconhecer diplomas de mestrado e doutoradpedido
por universidades estrangeiras, da mesma areantie@mento
e em nivel equivalente ou superior dos existentas n
Universidade, desde que avaliados e reconhecidos;

XVII - reconhecer o notorio saber em area afim aasos de
doutorado existentes na Universidade;

XVIII - fixar o nimero de vagas para as diversadatidades
de ingresso nos cursos de graduacdo, cursos segjfenc



programas de poés-graduacgdo, de acordo com a cagacih
instituicdo e as exigéncias do meio

XIX - deliberar, originalmente ou em grau de reoursobre
qualquer outra matéria na sua esfera de competéncia

Artigo 23 - Das decis6es do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo sO cabera recurso por motivo de ilegadidad
infrigéncia de disposicdo estatutaria ou regimental

Capitulo Il - DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
ADSTRITOS

Secdao | — Dos Conselhos de Centros

Artigo 24 - Os Conselhos de Centros — sdo Orgaos de
deliberagdo no ambito de cada Centro, cabendostabaecer

as politicas especificas e decidir sobre assurdedimites de
sua competéncia.

Artigo 25 - Cada Conselho de Centro terd a seguinte
composicao:

| — Diretor do Centro;

Il — Vice-diretor do Centro;

[l — Chefes de Departamentos;

IV — Presidentes dos Colegiados de Cursos;

V — 2 (dois) representantes discentes, por cursoulado ao
Centro, eleitos pelo seu respectivo segmento;

VI — 2 (dois) representantes dos servidores téenico
administrativos, por Departamento que integra otitGeeleitos
pela sua unidade departamental.

§ 1°0 Diretor do Centro é o presidente do ConselhoeatdrG.

§ 2°0s mandatos dos membros de que tratam os incesd¥ |
serdo concomitantes com o exercicio dos seus tesEec
cargos, e dos demais, de 1 (um) ano, admitindayse @nica
reeleicéo.

8§ 3° Os Conselheiros serdo empossados pelo seu President
perante o Conselho.



Artigo 26 - A organizacéo, o funcionamento e competéncias dos
Conselhos de Centros, sdo estabelecidos no RegirGamal e
normatizados no Regimento dos Orgédos Académicos;

Secdao Il — Dos Colegiados de Cursos

Artigo 27 - Os Colegiados de Cursos — sdo 6rgaos de
deliberacdo no ambito de cada curso, cabendo-thbedscer as
politicas especificas e decidir sobre assuntodimites de sua
competéncia.

Artigo 28 - Cada Colegiado de Curso tera a seguinte
composicao

| — 3 (trés) docentes por Area do Conhecimento leiay

I — 1 (um) representante discente do curso, elaoseu
segmento especifico.

8 1°0 Presidente do Colegiado é um dos docentes imiegra
eleito por seus pares, para mandato de dois aréms,sa
admitindo reeleicéo.

§ 2°0s mandatos dos membros de que tratam o incig@ kdee

2 (dois) e do inciso Il, de 1 (um) ano, admitinéotsna uUnica
reeleicéo.

8§ 3° Os Conselheiros serdo empossados pelo seu President
perante o Conselho.

Artigo 29 - A organizacao, o funcionamento e competéncias dos
Colegiados de Cursos, séo estabelecidos no Reginsaral e
normatizados no Regimento dos Orgéos Académicos.

Capitulo IV — DOS ORGAOS EXECUTIVOS
Secdao | — Da Reitoria

Artigo 30 - A Reitoria é 0 6rgdo que executa, superintende,
coordena e fiscaliza a execucdo das politicas gyeda
Universidade e abrangem:

| — O ensino, a pesquisa e a extensao



Il — As relagdes institucionais;

[l — A administracéo geral;

IV — O desenvolvimento comunitério e a assistéastadantil.

§ unico - As atribuigbes especificadas nos incisos destgoarti
serdo exercidas por Pro-Reitorias e 6rgaos espesiftonforme
dispuser o Regimento Geral e o Regimento dos Org&os
Executivos

Artigo 31 - A Reitoria sera exercida pelo Reitor, que contara
com o apoio direto do Vice-Reitor, e tem a seguinte
composicao:

| — Vice-Reitoria,;

Il - Gabinete;

[ll — Pro-reitorias;

IV — Assessorias Superiores;

V — Unidades de Apoio;

Artigo 32 - A organizacao, o funcionamento e competéncias dos
orgdos da Reitoria serdo estabelecidos no Regim@atal e
normatizados no Regimento dos Orgéos Executivos.

Subsecéo | — Do Reitor

Artigo 33 - O Reitor é a autoridade executiva superior da
Universidade.

Artigo 34 - O Reitor, juntamente com o vice-reitor, € eleitape
comunidade académica e nomeado pelo GovernadostdddE
Artigo 35 - O mandato do Reitor, e do seu vice, é de 04 (quatro
anos, admitindo-se uma Unica reeleicao.

Artigo 36 - Sao atribui¢cdes do Reitor:

| — representar a universidade administrativa, cjati e
extrajudicialmente;

Il — zelar pelos principios e finalidades e pel §umprimento
das normas e execucéao das politicas da Universidade

[l — convocar e presidir a Assembléia Universaariem
reunides ordinarias e extraordinarias;



IV — convocar e presidir o Conselho Universitario €onselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo e o Conselho denistiracao

e Planejamento;

V — cumprir e fazer cumprir as decisbes dos Copselh
Superiores;

VI — conferir grau aos diplomados pela Universidade

VII — assinar, juntamente com as Pro-Reitorias aisnges, 0s
diplomas dos graus conferidos;

VIIl — apreciar, deliberar sobre os planos de tfam e
relatorios anuais da universidade, assim como e&geao de
contas e sanciona-los apds aprovacdo nos respectivo
Conselhos;

IX — estabelecer em casos de urgénéid, Referendundos
Conselhos Superiores, 0os atos necessarios a géalizde
atividades académicas, submetendo-os a aprovagéondelho
competente na reunido imediatamente posteriorcgo at

X — enviar ao Conselho Universitario o relatoriouan da
Instituicdo para apreciacao e aprovacgao;

Xl — estabelecer e manter intercambio com instiesc
nacionais ou internacionais, objetivando a readinage acdes
integradas;

XII — indicar os Pro-Reitores e empossa-los nogasapara 0s
guais foram indicados;

XIll — dar posse aos Diretores de Centro e aos &heke
Departamentos para quais foram eleitos;

XIV — dar posse aos servidores da instituicio agufos em
concurso publico;

XV — exercer quaisquer outras atribuicbes conferidar Leli,
Estatuto, bem como pelo Regimento Geral;

§ Gnico - E facultado ao Reitor delegar ao Vice-reitor as
atribuicdes constantes do presente artigo, excdtus@® as
atribuicdes previstas pelos incisos IllI, IX, XIlJIX que sdo de
competéncia privativa do Reitor.

Artigo 37 - Compete ao Vice-Reitor:



| — responder imediatamente pela Reitoria, no cdso
afastamento do Reitor;

Il — substituir o Reitor em suas auséncias;

Il — exercer as atribuicbes delegadas pelo Reitor.

Secdao Il — Das Pro-Reitorias

Artigo 38 - As Pro-Reitorias tém por funcdo supervisionar,
orientar, coordenar, fiscalizar, executar e propoliticas e
acOes da universidade, no ambito de sua competéncia

Artigo 39 - As Pro-Reitorias atenderdo especificamente as
seguintes areas:

| — A administragdo e recursos humanos;

Il — O ensino de graduacao;

[l — A pés-graduacao e a pesquisa;

IV — A extenséo;

V — Os assuntos estudantis e comunitarios.

§ 1°Para cada area mencionada nos incisos acima hawvera
Pro-reitoria conforme indicar o Regimento Geral;

§ 2°No caso de afastamento do Reitor e Vice-Reitopomdera
imediatamente pela Reitoria 0 Pro-Reitor resporisqeto
ensino de graduacéo.

8 3°A organizagdo, competéncia e atribuicbes das pidriees
serdo orientadas pelo Regimento Geral e estabateand
Regimento dos Orgdos Executivos.

Secdao Ill — Das Assessorias Superiores

Artigo 40 - As Assessorias Superiores tem por funcao prestar
assisténcia a Reitoria na area de sua atuacadfespec

8 Unico - As Assessorias Superiores serdo indicadas e suas
competéncias definidas no Regimento Geral.

Subsecéo IV — Das Unidades de Apoio



Artigo 41 - As Unidades de Apoio sdo responsaveis por
supervisionar, orientar, coordenar e executar dades meios
desvinculadas das acfes das Proé-reitorias.

§ Unico - As Unidades de Apoios serdo indicadas e suas
competéncias definidas no Regimento Geral e orgdag
conforme dispuser o Regimento dos Orgdos Executivos

Sec&o Il — Dos Orgéos Suplementares

Artigo 42 - Poderdo ser criados Orgdos Suplementares,
vinculadas a Reitoria, com finalidade social, die#, cultural,
técnica e esportiva, conforme dispuser o Regim&dml e 0
Regimento dos Orgdos Executivos, com aprovagdo do
CONSAP.

Capitulo V — DOS ORGAOS ACADEMICOS
Secdao | — Dos Centros

Artigo 43 - Centro € o 6rgédo que tém como funcéo integrar as
Areas de Conhecimentos Afins, representadas pelos
Departamentos, assim como estas com a Administragéo
Superior na execucdo de atividades do sistema d&oen
pesquisa e extensao.

Artigo 44 - Os Centros sao 0rgaos executivos cuja direcdo sera
exercida por um Diretor.

Artigo 45 - O Diretor de Centro sera um docente eleito,
nomeado pelo Reitor, nos termos das normas vigentes

Artigo 46 - Os Centros organizar-se-ao em Departamentos, com
0 objetivo de estabelecer o regime de cooperadgéie @ncentes

da mesma Area de Conhecimento, tendo em vista armai
integracéo do ensino e da pesquisa.

8§ Unico - A definigdo, competéncia e atribuicbes dos Centros
serdo estabelecidas no Regimento Geral e no Remnuas
Orgaos Académicos.



Secao Il — Dos Departamentos

Artigo 47 - Os Departamentos representam as Areas do
Conhecimento Afins, sendo a menor fracdo da esa&utu
universitaria para todos os efeitos da organizad@ainistrativa,
didatico-cientifica e de distribuicdo de pessoal.

Artigo 48 - Os Departamentos gozam de autonomia
administrativa, académica e cientifica e congreghroentes
com objetivos comuns de pesquisa, extensdo e campos
especificos de conhecimento, competindo-lhes aferapoio
técnico-cientifico aos Cursos.

Artigo 49 - O Chefe de Departamento sera um docente eleito,
nomeado pelo Reitor, nos termos das normas vigentes

8 Uunico - A definicho, competéncia e atribuicbes dos
Departamentos, assim como seu conselho, serécelestaias

no Regimento Geral e no Regimento dos Orgdos Adadém

Secao Il — Dos Orgéos Complementares

Artigo 50 - Serdo criados Orgdos Complementares, vinculadas
aos Centros, com finalidade de apoio académicofoooe
dispuser o Regimento Geral e o Regimento dos Orgios
Académicos, com aprovacdo do CONSEPE

Capitulo VI - DOS ORGAOS DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO

Secdao | — Dos Centros

Artigo 51 - Os Centros sé@o as unidades destinadas as d#gida
de ensino, pesquisa e extensdo, gozando de augnomi
administrativa, académica e cientifica nos termospresente
Estatuto e do Regimento Geral.



Artigo 52 - A Universidade manterd os seguintes Centros, com
suas respectivas unidades departamentais:

| — Centro de Ciéncias da Vida
Departamento de Biomedicina;
Departamento de Biotecnologia;
Departamento de Botanica;
Departamento de Educacéo Fisica;
Departamento de Enfermagem;
Departamento de Farmacia;
Departamento de Odontologia;
Departamento de Psicologia.

Il — Centro de Ciéncias Exatas e da Terra
Departamento de Agrérias;

Departamento de Fisica;

Departamento de Geociéncias;
Departamento de Matematica / Estatistica;
Departamento de Quimica.

[l — Centro de Ciéncias Humanas e Filosoficas
Departamento de Antropologia;

Departamento de Ciéncias Sociais;
Departamento de Comunicacao;
Departamento de Filosofia;

Departamento de Geografia;

Departamento de Historia.

IV — Centro de Ciéncias Tecnoldgicas:
Departamento de Engenharia da Computacéo;
Departamento de Engenharia de Alimentos;
Departamento de Engenharia Civil.

V — Centro de Letras e Artes:
Departamento de Arte



Departamento de Educacéo;
Departamento de Letras;
Departamento de Musica.

VI — Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Departamento de Administracao;
Departamento de Contabilidade;
Departamento de Direito;

Departamento de Economia.

Secéo Il — Dos 6rgados Suplementares

Artigo 53 - Os Orgédos Suplementares destinam-se a auxdliar a
atividades de ensino, pesquisa e extensdao, exeoutan
programas aprovados pela Reitoria, Pro-Reitorias)tr@s ou
pelos Departamentos, conforme sua vinculacdo defimo
Regimento Geral.

Artigo 54 - A Universidade tera os seguintes 06rgaos
suplementares

| — Biblioteca Central,

Il — Bibliotecas Setoriais

[l — Centro de Cultura e Artes;

IV — Chacara Xavante;

V — Colégio de Aplicacao;

VI — Horto Florestal;

VIl — Museus;

VIII - Observatério Antares.

§ unico - Aléem dos mencionados neste artigo, outros 0rgaos
suplementares poderao ser criados ou incorporatkrglidas as
prescricdes legais e estatutarias.

Artigo 55 - Cada Orgao suplementar tera o seu préprio
Regimento, elaborado, conforme sua vinculacdo, Reltoria

ou pelo Conselho do Centro e aprovado pelo respecti
Conselho Universitario.



Capitulo VIl — DO REGIME DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO

Secdao | — Das atividades de Ensino

Artigo 56 - Os cursos ministrados na Universidade distribuem
se em:
| — Cursos de Graduacéo;
[l — Cursos de Pé6s-Graduacéo:

1 — Lato Sensu;

2 — Stricto Sensu;
[l — Cursos de Extensao.
8§ Unico - Além desses cursos, promovera a Universidade os de
aperfeicoamento, atualizacdo e outros exigidos pelo
desenvolvimento da cultura e necessidades da regido
Artigo 57 - Os cursos de graduacgao e pés-graduacao podasrao s
ministrados de forma presencial ou a distancia.
Artigo 58 - Os curso de Pdés-Graduacao stricto sensu al@ertos
matricula de diplomados em curso de graduacao,amiedia
selecao de mérito, terdo por finalidade desenvahegrrofundar
0s estudos realizados na graduacdo, conduzindgraos de
Mestre e Doutor.
8§ 1°0 mestrado objetivara enriquecer a competénciditteane
profissional dos graduados, podendo ser encaradwm dase
preliminar do doutorado ou como nivel terminal.
8 2°0 doutorado proporcionara formacao cientifica ducal
ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidaplesdeisa e
o poder criador nos diferentes ramos de saber.
Artigo 59 - Os cursos de especializacdo e aperfeicoamento
destinar-se-do aos diplomados em cursos de graguaca
objetivando, os primeiros, preparar especialistas setores
restritos de estudos, e, os Ultimos, melhorar cantentos e
técnicas de trabalho.
Artigo 60 - Os cursos de atualizagéo objetivardo a adequiegao
novas técnicas e conhecimentos as condi¢des ddackal



Artigo 61 - Os cursos de extensdo visardo a difusdo de
conhecimentos e técnicas de trabalho para eleeéiciancia e
0s padrdes culturais da comunidade.

Secdao Il — Das Atividades de Pesquisa

Artigo 62 - A pesquisa sera programada pelos Centros e ©rgio
Suplementares, de acordo com as normas oriund@emaelho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo que iddasmareas
prioritarias e promovera a integracdo das variadagies do
programa geral de pesquisas da Universidade.

Artigo 63 - O orcamento interno da UEFS podera consignar
dotagcdo para os projetos de pesquisa, bem comoopfanado
especial que Ihe assegure continuidade e expansao.

Secdo Il — Das Atividades de Extenséo

Artigo 64 - A UEFS contribuird através da extensdo, para o
desenvolvimento material e humano da comunidade.

Artigo 65 - A extensdo podera alcancar o ambito de toda a
coletividade ou dirigir-se a pessoas e instituicpéblicas ou
privadas, abrangendo cursos ou servicos que seaéipados no
cumprimento de programas especificos.

Artigo 66 - Ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo cabe aprovar o plano anual de Extensécatdo os
interesses e prioridades da regiao.

Capitulo VIII - DA COMUNIDADE
UNIVERSITARIA

Secdao | - Da Constituicao
Artigo 67 - A Comunidade Universitaria € constituida pela

Comunidade Interna e Externa, nos termos e limiteste
Estatuto.



8 Unico - A Comunidade interna é formada pelos segmentos
docente, discente e técnico-administrativo, osjteaéo direito
a representacdo em todos os 6rgdos colegiadosidersidade.

Secdao Il - Da Comunidade Interna
Subsecéo | — Do Corpo Docente

Artigo 68 - O corpo docente da UEFS é constituido por gsanto
exercam, em nivel superior, atividades inerentessiatema
indissociavel de ensino, pesquisa e extensao

Artigo 69 - O corpo docente compreende:

| - os professores integrantes da Carreira do NS
Superior;

Il - os professores visitantes e substitutos.

8§ Unico - Os professores a que se refere o inciso |l podsz&o
contratados por prazo determinado, para atendecessidades
temporarias de excepcional interesse publico.

Artigo 70 - A carreira do Magistério Superior sera regida po
seu Estatuto na forma da lei.

Artigo 71 - O ingresso na Carreira do Magistério Superior e
desenvolvimento funcional do docente dar-se-aotewsos da
legislacéo especifica e normatizacdes internasivansidade.

Subsecéo Il — Do Corpo Discente

Artigo 72 - O corpo discente da UEFS é constituido dos
estudantes regulares e os de matricula especsakitos nos
respectivos cursos.

§ 1°0Os estudantes regulares séo aqueles matriculadoarsos

de graduacdo ou poés-graduaci@u ou stricto sensy com
direito aos respectivos diplomas, apés cumprimaréegral das
exigéncias curriculares.



§ 2° Os estudantes de matricula especial terdo diraito
certificado apos a conclusdo dos estudos, compzeeod
agueles que ingressarem em:

| - disciplinas isoladas de cursos de graduacao pos-
graduacéo;

Il - cursos de aperfeicoamento e de outra natureza;

Artigo 73 - O corpo discente tera representacdo, com digeito
voz e a voto, nos orgdos colegiados da Universjdade
proporgao de vinte e cinco por cento da composigatpleta do
orgdo, e seus mecanismos de eleicdo serdo defimdes
estatutos proprios da organizacéo estudantil.

Artigo 74 - O Diretério Central dos Estudantes e os Direri
Académicos sdo o6rgaos de representacdo estudantih,
organizacdo e competéncias definidas no Regimeptal @Ga
UEFS.

§ unico - O disposto neste artigo ndo impedir4 a criagdo de
outras entidades estudantis.

Artigo 75 - As atividades, direitos e deveres do corpo disce
serdo definidos no Regimento Geral da Universidadera
como principio a autonomia da organizacdo politdas
estudantes.

Artigo 76 - Ao corpo discente sera garantida politica de
permanéncia e de utilizacdo dos equipamentos espscuda
Universidade, visando a completa formacéo cult@eddémica
e humanitaria dos individuos.

Subsecdo Il - Do Corpo Técnico

Artigo 77 - O corpo técnico-administrativo da UEFS é
constituido dos servidores que exercam atividadesambio
técnico, administrativo e operacional necessarios a
cumprimento dos objetivos institucionais.

Artigo 78 - O corpo técnico é compreendido por:

| — Auxiliares Administrativos;

Il — Técnico Universitario;



[Il — Analista Universitario;

IV — Técnicos e analistas contratados pelo Regispeéial de
Direito Administrativo.

Artigo 79 - A carreira do Corpo Técnico sera regida por seu
Estatuto na forma da lei.

Artigo 80 - O ingresso na Carreira do Corpo Técnico e 0
desenvolvimento funcional do docente dar-se-dot&wsos da
legislacdo especifica e normatizacdes internasidansidade.

Secdo Il - Da Assembléia Geral Universitaria

Artigo 81 - A Assembléia Geral Universitaria (AGU), 6rgao
méaximo de deliberagédo da universidade, sera compasttoda

a comunidade interna, e seu funcionamento seraidefino
Regimento Geral da Universidade.

Artigo 82 - A Assembléia Geral Universitaria sera convocada
pelo Reitor ou por deliberagdo de um quarto de cada das
diretorias das entidades das trés categorias antexy da
Universidade, com antecedéncia minima de setedt@® horas
da ocorréncia da Assembléia.

Artigo 83 - A Mesa Diretora dos trabalhos da Assembléia, em
namero de um representante por categoria, seraftarmpelos
Coordenadores-Gerais e/ou Presidentes das resgsectiv
entidades.

Artigo 84 - A Assembléia Universitaria compete:

| - avaliar cumprimento dos objetivos institucisada
Universidade, levando em conta as necessidaderacas,
politicas e culturais da sociedade;

Il - aprovar mocgOes, recomendacgdes e proposicossram
encaminhadas aos Orgéos Deliberativos da Univelsjda

[l - apreciar assuntos de relevancia e pertinéaciadémica,
guando convocada especialmente para esse fim

Artigo 85 - O quérum minimo de instalagdo de AGU sera de
cinco por cento da comunidade interna.



Secdao IV - Da Comunidade Externa

Artigo 86 - A Comunidade Externa da UEFS sera formada por
tantas organizacoes coletivas que existirem notandai regiao

e abrangéncia de atuacdo da UEFS e que demonsiien@sse
em relacionar-se institucionalmente com a mesma.

Artigo 87 - O Forum do Semi-Arido serd o o6rgdo de
congregacao e protagonismo da comunidade extemmaigate
autbnomo e democratico por exceléncia e de diatmo a
Administracdo da Universidade e Comunidade Intevisando
responder as demandas locais e regionais.

Artigo 88 - As deliberac¢des oriundas do Férum do Semi-Arido
serdo implementadas, apos aprovacdo no CONSAP, acom
apoio da Comunidade Interna, pelas Pro-ReitoriaPaetxjuisa
ou Extensdo, no ambito de suas competéncias, as qua
possuirdo rubricas préprias para tais demandas.

8 Unico - Tais deliberagbes atenderdo a finalidade
exclusivamente publica e coletiva, ndo serdo dulkisis do
papel do Estado e ndo permitirdo atividades lu@sti

Artigo 89 - O Férum do Semi-Arido sera formado:

| - pelo Pro-Reitor de Assuntos Estudantis e Codad®, que 0
presidira,

Il - por um representante da Pro-Reitoria de Pssguim da
Pro-Reitoria de Extensdo e um da Pré-Reitoria @el@cao;

Il - por um representante de cada uma das trésgcaas,
indicados pelas respectivas diretorias das entgjade

IV - por um representante de toda e qualquer orggéib
coletiva que se habilitar para participar do forwmm atuacao
em Feira de Santana e/ou regido, ou nas localidachesue
houvercampiou trabalhos de extensao da Universidade.

Artigo 90 - As reunides serdo convocadas pela Pro-Reiteria d
Assuntos Estudantis e Comunidade, por deliberag&iuds das
trés entidades representativas das categorias wainaade
interna, ou entao por requerimento de um tercaodganizacdes
habilitadas, com antecedéncia minima de quinze dias



Artigo 91 - O Regimento Geral da Universidade estabelecera o
funcionamento do Férum.

Secao V - Das Eleicdes

Artigo 92 - O Reitor e o Vice-Reitor, brasileiros e integesnda
carreira docente da Universidade, com titulacidalgor e no
minimo 05 anos de exercicio funcional, serdo noowsalo
Governador do Estado, apdés escolha pela comunidade
universitaria, em eleicao direta e votacao secreta.

8 1°As inscrigbes e votagOes dos candidatos deveraeises

por chapa e o escrutinio sera secreto.

§ 2°Sera eleita em primeiro turno a chapa que obtiveuenta

por cento mais um dos votos validos. Em néo sendbtesta
percentagem de elei¢cdo, concorrerdo ao segundo asrmuas
chapas mais votadas.

8 3° Em caso de empate no primeiro turno, concorrera ao
segundo o docente com maior tempo de servico na
Universidade, e, havendo empate no segundo tuerd, da
mesma forma considerado eleito o professor com teaipo
docéncia na UEFS.

Artigo 93 - Teréo direito a votar:

| - Todos os integrantes do corpo docente;

Il - Os estudantes regulares do corpo discente;

[ll - Todos os integrantes do corpo técnico-adntiats/o.

Artigo 94 - A Eleicao sera por voto universal e presencial.

Artigo 95 - O Reitor sera substituido, em suas faltas e
impedimentos, pelo Vice-Reitor, que o sucedera,caso de
vacancia, até novo provimento.

8§ 1° O Reitor, o Vice-Reitor e o0s Pro-Reitores ficardo
desobrigados do exercicio de suas atividades dexesem
prejuizo de vencimentos, gratificacdes e demaitagans.

8§ 2° O Reitor, o Vice-Reitor e os Pro-Reitores ndo pader
acumular suas funcdes com as de Diretor de Ceddgrbnidade

ou Chefe de Departamento.



Artigo 96 - A duracdo do mandato sera de quatro (quatra,ano
com direito a uma reconducéo.

§ 1°Vagando o cargo de Reitor e Vice-Reitor nos domgiros
anos de mandato, a Reitoria sera exercida peldRPitér de
Administracdo que convocara, em até trinta diasareeicao
para o restante do mandato.

8 2°Havendo vacancia dos cargos de Reitor e Vice-Reiie
dois dUltimos anos do mandato, a Reitoria sera wleerc
interinamente pelo Pro-Reitor de Administracdo qomvocara,
em ateé trinta dias, a Assembléia Universitaria j@fanicdo dos
cargos vagos.

Artigo 97 - Oito meses antes do término do mandato, o Reitor
convocara eleicbes e, em Assembléia Geral unigeesitsera
instituida a Comissao Eleitoral de carater paatari

Artigo 98 - A Comissao eleitoral sera responsavel por:

| - elaborar o regimento e calendario eleitoral;

Il - acompanhar todo o processo eleitoral;

[l - deliberar acerca dos recursos e casos omissos

Artigo 99 - Os principios e diretrizes desta Secdo serdo
simetricamente utilizados nas eleicdes para ososailgetivos
da administracao adstrita da Universidade.

Capitulo IX — DA GESTAO PATRIMONIAL E
FINANCEIRA

Sec¢ao | — Do Patrimbnio

Artigo 100 - O patriménio da Universidade sera constituido:

| - dos bens e direitos adquiridos pela Universigad

Il - de auxilios, doacdes, legados e quaisquerriboitdes

oriundas de pessoas fisicas ou juridicas de dipit@do, de

direito publico e de entidades internacionais, tikgda aos

estabelecimentos incorporados e a Universidade;

Il - dos saldos dos exercicios financeiros tramdfes para conta
patrimonial;



IV - das dotacdes consignadas ou que vierem aossignadas
nos orcamentos da Unido, do Estado da Bahia e qyeais
municipios, ou de outras entidades publicas, féslew
estaduais, em favor da Universidade Estadual dea Fae
Santana,;

§ 1° Cabe a Universidade administrar o seu patrimonitele
dispor.

8§ 2° Os bens e direitos da Universidade serdo utilizaoio
aplicados, exclusivamente, na conse-cugcdo de dgesvos,
podendo ser promovidas, com autorizacdo do Cons&alperior
(CONSAP), inversdes para obtencéo de rendas.

8§ 3° A alienagdo do patrimonio imovel depende do voto
favoravel de dois tercos (2/3) da totalidade dosnbres do
Conselho Superior (CONSAP).

8 4°No caso de extinguir-se a Universidade, seus beéngieos
serdo incorporados ao patriménio do Estado da Bahia

8§ 5° A Universidade, entidade sem fins lucrativos, nao
distribuira lucros, vantagens, dividendos ou boaifbes de
qualquer espécie, aplicando eventuais resultadwendeiros
exclusivamente na consecucao de seus objetivos efetuiando
remessa de valores ao Exterior.

Secdao Il — Dos Recursos Financeiros

Artigo 101 - Constituirdo rendimentos da Universidade:

| - dotacdo global consignada, anualmente, no Qegaondo

Estado da Bahia para sua manutencao e desenvoteimen

Il - dotacbes que lhe forem atribuidas, anualmemies

Orcamentos da Unido e dos Municipios;

Il - subvencdes, doacbes, donativos e auxiliognibeiros
instituidos a qualquer titulo, provenientes dedamtes publicas
ou particulares, nacionais ou estrangeiras;

IV - rendas de aplicacdes de bens e outras detesrate

atividades de natureza patrimonial, agropecuar@dystrial e de
servigos;



V - transferéncias correntes e de capital recebdiautras
esferas de governo ou de outras pessoas de du@ilaco ou
privado;

VI - taxas, emolumentos e contribuicdes;

VII - outras rendas de natureza eventual.

Secao Il — Do Regime Financeiro

Artigo 102 - O exercicio financeiro da Universidade coin@dir
com o ano civil e 0 seu orgcamento sera uno.

Artigo 103 - A proposta geral do orcamento da Universidade
sera apresentada pela Reitoria para apreciacatiberdedo de
um conselho representativo dos segmentos da coaue)ic
gquem cabe estabelecer prioridades nos investimeatos
definicdo de projetos, bem como recomendar aspgetass das
politicas de gestéo.

8 190 conselho de que trata este artigo tera regimerdorior
aprovado pelo Conselho Universitéario;

§ 20s planos anuais de aplicacdo de recursos tefidiona de
orgamento-programa, com previsdes de um ano p&a@ ou
Artigo 104 - Mediante proposta encaminhada pelo Reitor ao
Conselho Superior (CONSAP), poderdo ser criadosidsin
especiais, cujo regime sera de gestdo, destinamasisieio e
investimentos de determinadas atividades ou praggam
especificos, cabendo a gestdo de seus recursdsfseda por
regulamento proprio.

8§ Unico - A criacao do fundo estéa condicionada por pelo reeno
dois tercos do referido conselho.

Artigo 105 - Os superavits financeiros, verificados no
encerramento do exercicio serdo levados a contdunido
patrimonial ou poderdo ser lancados nos fundos cespe
podendo, também, ser utilizados como recursos pafzertura
de créditos especiais e suplementares.



Artigo 106 - A Universidade, através de sua Reitoria, prastar
contas ao Conselho Universitario e ao 0rgao prapoicstado,
nos prazos e forma exigidos pela Contabilidadei®aibl

Artigo 107 - E vedada a retencdo de renda para qualquer
aplicacdo por parte das unidades, devendo o pratkittoda
arrecadacéo ser recolhido aos cofres da Institieg@scriturado

na sua receita geral.

Artigo 108 - As contas da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da UEFS, independentemente da fisgg@zanterna

a cargo da Auditoria da Instituicdo, serdo prestaaadrgao de
controle externo do Estado, nos prazos e na fostadelecidos

na legislacdo em vigor.
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