indo

PT.SIANTAR TOP , Tbk adalah Perusahaan Go Public yang bergerak dibidang Consumer Good serta bersertifikasi ISO 9001:2008 ,
22000:2005 terus berekspansi. Membuka Kesempatan bagi profesional muda yang dinamis, energik dan mempunyai visi ke depan
serta menyukai tantangan untuk bergabung bersama kami untuk menempati posisi :

« Laki-laki. Usia 35-40 th
+ Min. D3/ $1 Jurusan Teknik Industri,
Mesin, Elektro (arus kuat)

« Berpengalaman sebagai Kepala
Produksi / SPV Produksi min. 3 tahun

« Dari manufactur Food Industry lebih
diutamakan.

« memiliki Leadership yang baik,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanaauna iawab

« Laki-lakii, 25 — 38 tahun
« Min D3/ S1 Teknik industri, mesin,
dan elektro

« Berpengalaman sebagai Kebag
Produksi / SPV Produksi min. 1 tahun

« Dari manufactur Food Industry lebih
diutamakan.

« memiliki Leadership yang baik,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanaauna jawab

KEPALA BAGIAN GUDANG

« Laki- laki , usia 25 -38 tahun

+Min D3/ S1 Semua jurusan .

« Berpengalaman kerja min 2 tahun
sebagai Kabag / SPV Gudang

« memiliki Leadership yang baik,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanaauna iawab

« Laki-laki Usia 25- 38 th
* Min lulusan D3 / $1 Teknik Mekanik
. elektro

« Berpengalaman kerja min 2 tahun
dibagian SPV Maintenance dan
Perbaikan Mesin pengolahan Mie dan
Biscuit

« memiliki Jiwa Leadership,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanaauna iawab

KEPALA REGU PRODUKSI

« Laki-laki Usia 25- 34 th
* Min lulusan SMA / SMK all jurusan

« Berpengalaman kerja min 2 tahun
dibagian produksi, dan lebih
diutamakan pernah mjd shift leader
produksi / Foreman

« Siap kerja shift.

« memiliki Jiwa Leadership,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanaauna iawab

KEPALA REGU TEKNIK
« Laki-laki Usia 25- 35 th

* Min. D3 / S1 Teknik Mesin, Listrik,
diutamakan Teknik Listrik Arus Kuat

« Berpengalaman kerja min 1 tahun
dibagian Staff Teknik / SPV
Maintenance dan Perbaikan Mesin
pengolahan Mie dan Biscuit

« bersedia kerja shift

+ memiliki Jiwa Leadership,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanaauna iawab

« Laki-laki

Usia 25- 34 th

* Min lulusan SMA / SMK all jurusan

« Pengalaman mengelola gudang
lebih diutamakan

« Siap kerja shift.

+ memiliki Jiwa Leadership,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanaauna iawab

HSE & WWTP
« Wanita, Usia 25— 40 tahun

+ S1 Teknik lingkungan / K3

« Berpengalaman dibidang HSE /
WWTP

+ Menguasai dan mampu
mengimplementasikan teknik
pengelolaan lingkungan & K3 di unit
industri

« memiliki Jiwa Leadership,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanaauna iawab

INTERNAL AUDITOR PRODUKSI
« Laki-laki, Usia 25— 35 tahun

+ S1 statistika, Teknik Industri , Teknik
Mesin

« Berpengalaman di Auditor produksi
manufaktur, atau dapat memvalidasi /
analisa akurasi pencapaian produksi
(balancing material, kapasitas, dll).

+ Memahami operasional
produksi manufaktur

proses

+ Mahir ms office (Excell) , tegas, dan
disiplin

STAFF PROJECT & NPL
« Laki-laki, Usia 25— 35 tahun

+ S1 Teknik Sipil / Semua jurusan
(memahami proyek)

« Berpengalaman di proyek , dan
mampu melakukan penyusunan s/d
pembahasan (kesiapan material, civil,
mekanik,elekrik)

+  Memahami
manufaktur

proses dan sistem

+ memiliki Jiwa Leadership,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanaauna iawab

SUPERVISOR ACCOUNTING DAN
TAX

« Perempuan/Laki-laki, Usia 25-30 th

« D3/S1 Akuntansi
Akutansi

! Manajemen

* Menguasai Brevet A, B dan C

« Berpengalaman dibagian SPV TAX
Accounting / Internal Auditor KAP
min. 2 Tahun

« Atau Mempunyai pengalaman untuk
analisa laporan keuangan lebih baik

SPV MIS (MANAGEMENT
INFORMATION SYSTEM)
*Pendidikan D3/S1 Teknik Informatika

/ilmu komputer.

*Memahami bahasa pemrograman
(MySQL  Server, Visual Basic,
Topoloai Jarinaan. dan PHP).

+ Berpengalaman sebagai SPV IT
Programer min. 3 tahun, atau pernah
membuat suatu project pemograman
sistem aplikasi perusahaan
manufaktur

« Berpengalaman sebagai staff IT
Pemograman, memahmi  crystal
report dan trouble shooting orlansoft
*Komunikatif, Koordinatif, bisa
sebagai trainer & menterjemahkan
kebutuhan user dalam  system
informasi vana efisien & efektif.

*Bisa bekerja sama dalam tim , Loyal,
dan memiliki integritas yang baik.

SUPERVISOR TRANSPORT
LOGISTIK
« Laki-laki Usia 30 - 40 tahun,

« Penddkan Min D-3 semua Jurusan

« lebih diutamakan berpengalaman di
bagian transportasi dan logistik yang
mengelola min 100 armada

« memiliki Jiwa Leadership,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanggung jawab

UPERVISOR PERSONALIA

« Perempuan, Usia 26 — 35 tahun

+S1 HUKUM /PSIKOLOGI / MSDM

+ Berpengalaman sebagai SPV
Personalia min 2 tahun
. Berpengalaman menangani

Rekrutmen, PKWT, Payroll, Absensi,
BPJS

+ memiliki Leadership yang baik,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tanggung jawab

« Perempuan / Laki - laki 30 — 40
tahun

« Pendidikan Min. D3/S1 — Teknologi
Pangan, Teknik Kimia, MIPA Kimia,
dan seienisnva.

« Lebih diutamakan berpengalaman
dibagian supervisor / Kabag QC
pangan / laboratorium

+ Memiliki kemampuan analisa dan
leadership yang baik

« Jujur, Teliti, disiplin, tegas, dan
berani

* Menguasai komputer program (MS
Office)

ADMINISTRASI

« Laki-laki / Wanita, Usia 23— 30 tahun

+ S1 semua jurusan diutamakan dari
statistika, matematika, dan Teknik
sipil

« TELITI dan Mahir ms office
khususnya untuk pengolahan data
(SPSS, Pivot, Ms. excel)

. Dibutuhkan beberapa staff
administrasi untuk beberapa bidang
kerja : ( Admin proyek , admin logistik,

admin  personalia, dan  admin
marketina)
+ Berpengalaman sesuai bidang

masing-masing lebih diutamakan

STAFF RISET R&D
« Laki-Laki / Perempuan, Usia 22 — 30
tahun

+ D3/S1 Teknik Kimia / Teknik Pangan
I/ Teknologi Hasil Pertanian

« Pengalaman sebagai R&D Product
F&B (Syarat Mutlak) / pengalaman di
Riset Kopi / Krimer lebih diutamakan

+ Mempunyai taste yang tajam
(sensitif terhadap rasa)

- Kreatif, Inovatif, Proaktif,
Bertanggung jawab dan cekatan

STAFF QUALITY CONTROL

« Perempuan, Usia max 40 tahun

« Pendidikan Min. D3/S1 — Teknologi
Pangan, Teknik Kimia, MIPA Kimia,
dan sejenisnya.

+ Menguasai SOP QC lab, standart
mutu dan keamanan pangan

* Mampu melakukan analisa
laboratorium (fisik, kimia, dan
organoleptik)

« Konsisten, Disiplin, Teliti, dan kritis

« Diutamakan pernah memiliki QC
Pangan / Laboratorium min. 2 tahun.

< Jujur, teliti,

berani.

disiplin, tegas dan

CREATIVE MEDIA
« Laki-laki / Perempuan , Usia 23 — 30
tahun

* SMK / D3 / S1 Multimedia, llmu
Komunikasi, DKV

software
AE,

+ Mampu mengunakan
Editing (Adobe Premiere
Photoshop)

« Berpengalaman sebagai creative
media atau membuat konsep Iklan
berupa Storyboard

« Kreatif , Inovatif , Aktif dan dapat
bekerja sama dalam Tim

+ Memiliki monitor & control yang
bagus dan Komunikatif

MARKETING SUPPORT
+ Perempuan 25 — 30 tahun
+ S1 Marketing, Manajemen
Pemasaran , Bisnis Administrasi, atau
semua Jurusan berpengalaman di
marketina

« Berpengalaman kerja min 1 tahun di
Marketing / Admin Marketing

+ Mampu melakukan Analisa Laporan
penjualan (Marketing Support)

+ Menguasai Ms office (Ms. Excel)

« memiliki Leadership yang baik,
Komunikatif, Tegas, berani , dan
tangauna jawab

KIRIMKAN LAMARAN KE : recruitment@siantartop.co.id Cantumkan Kode : (ITS_POSISI)
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